"Recursos Humanos"

"Retener"

"Toda la vida"

"Fijoll
¢ Cudl es la situacion actual (hoy) en mi empresa? Pasado

"Resultados primero"

¢ Qué valora mas cada persona ?

¢ Qué perdemos con cada salida de talento ?

¢ Como lo hacen mis competidores ?

Preguntas Colaboracion "Coopeticion”
¢ Qué hago especialmente bieny debo cuidar ?
Competitividad Calidad empleo
¢ Qué desconocemos y estd en nuestras manos ?
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